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LESMANITOBAINSET MANITOBAINES SONT INVITESA POSTULER UN
EMPLOI DANSLE CADRE DU PROJET D'AGRANDISSEMENT
DU CANAL DE DERIVATION

Leprojet devrait créer plusde 1 000 emplois en cing ans

Winnipeg (Manitoba) — La Commission du canal de dérivation du Manitoba a invité aujourdhui les
personnes intéressées a un emploi dans le cadre du projet d'agrandissement du canal de dérivation de la
riviere Rouge a communiquer avec un des 17 centres des Services de I'emploi et de la formation
professionnelle (SEFP) afin de poser leur candidature aux emplois qui seront offerts dans le cadre du
projet.

« Lestravaux d'agrandissement du canal de dérivation représenteront un projet de cing ans qui créera des
possibilités de développement économique importantes pour les particuliers, les entreprises et les
collectivités du Manitoba, a expliqué M. Steve Ashton, ministre de la Gestion des ressources hydriques.
La mise en route du projet d'agrandissement du canal de dérivation coit commencer incessamment et la
population éprouve beaucoup dintérét pour les emplois que générera le projet. Nous encourageons les
personnes intéressées a présenter leur demande au Service d'offre d emplois afin d'enregistrer leur
candidature al'un des emplois que créera ce projet historique. »

« LaDirection des services de I'emploi et de laformation professionnelle, du ministére de I'Enseignement
postsecondaire et de la Formation professionnelle, est fiere d'étre partenaire de la Commission du cana de
dérivation en ce qui concerne le Service d'offre d’ emplois, aajouté M™ Diane McGifford, ministre de
I'Enseignement postsecondaire et de la Formation professionnelle. Au fur et @ mesure de la progression du
projet, les entrepreneurs auront besoin d'une variété de travailleurs spécialisés - notamment mancauvres,
conducteurs/conductrices d'équipement et conducteurs/conductrices de camions. Le Service d offre
d emplois aidera le secteur a répondre a ses besoins tout en donnant aux personnes intéressees la
possibilité de postuler un emploi dans le cadre du projet. »

La Commission du cana de dérivation aformé un partenariat avec la Direction des services de l'emploi et
de la formation professionnelle (SEFP), dEnseignement postsecondaire et Formation professionnelle
Manitoba, afin de mettre sur pied un Service d offre d emplois congu pour metire en contact les
travailleurs qualifiés recherchant un emploi dans le cadre du projet d agrandissement du cana de
dérivation avec les entrepreneurs en quéte de travailleurs supplémentaires.

M™ McGifford a souligné que le Service contribuera a faciliter et a simplifier le processus de recrutement
pour le projet du cand de dérivation, et encouragera b population, en particulier les Autochtones, les
femmes, les minorités visibles et les personnes handicapées, en leur donnant I'occasion de postuler un
emploi dans le projet.
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Pour postuler un emploi, les personnes intéressées doivent sinscrire aupres du Service d' offre d emplois
dans I'un des 17 centres SEFP de la province. Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec
les SEFP, au 945-0575 (Winnipeg) ou sans frais au 1866 332-5077, ou visiter le site du Service d' offre
d emplois du Projet du cand de dérivation au www.gov.mb.ca/jobreferral.

« En tant que gestionnaire du projet, la Commission du canal de dérivation est trés sensible au défi que
représentent les pénuries de main-d'oauvre qualifiée dans le secteur de la construction, explique M. Ernie
Gilroy, directeur généra de la CCD. Voila pourquoi, nous sommes déterminés a assurer la
représentativité de lamain-d'oauvre dans ce projet. »

Sdon M. Gilroy, on estime que le projet dagrandissement du canal de dérivation créera plus de
1 000 emplais. Il précise que les entrepreneurs dont la soumission a été retenue pour les fins du projet
auront b possibilité d'y faire travailler leur main-d'ceuvre actuelle et quiils devront se conformer aux
exigences de I'équité en matiere d'emploi.

Les travaux de construction du projet devraient débuter vers la fin de ce mois et durer cinq ans. Au
printemps 2009, le projet offrira un degré de protection contre des inondations qui, selon les probabilités,
narrivent que tous les 700 ans; la réalisation des ponts et travaux connexes sétendra jusqu'en 2010.

Le projet d'agrandissement du cana de dérivation de la riviere Rouge détournera plus d'eau autour de
Winnipeg durant les inondations mgeures en faisant plus que doubler la capacité du chenal du cana de
dérivation. En fournissant une protection contre les inondations a récurrence de 700 ans, le projet
d'agrandissement du cana de dérivation de la riviere Rouge protégera an-dea de 450 000 résidents,
140 000 maisons et 8000 entreprises, et épargnera a |I’économie de la province plus de 12 milliards de
dollars au titre de dommages.
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CENTRESDESSERVICESDE L'EMPL Ol

ETDELA FORMATION PROFESSIONNELLE

Région de Winnipeg

Centre d'emploi du nord-est de
Winnipeg
1122, Henderson Highway
Winnipeg (Manitoba) R2G 1L1

Centre d'emploi du sud-ouest de
Winnipeg

3338, avenue Portage
Winnipeg (Manitoba) R3K 0z1

Centre d'emploi de St-Boniface*

1031, promenade Autumnwood
Winnipeg (Manitoba) R2J 1C8

Centre d'emploi du centre-ville
de Winnipeg

391, avenue York

Winnipeg (Manitoba) R3C 0P4

Centre d'emploi de Murdo Scribe

510, avenue Selkirk
Winnipeg (Manitoba) R2W 2M7

Région de I'Est

Centre d'emploi de Steinbach*
321, rue Main
Winnipeg (Manitoba) R5G 172

Centre d'emploi de Beauséjour

20, 1 rue Sud
Beauséjour (Manitoba) ROE 0CO

Région d'Entre-les-
Lacs

Centre d'emploi de Selkirk

237, avenue Selkirk
Winnipeg (Manitoba) R1A 0Y4

Centre d'emploi de Gimli

62, avenue Selkirk
Winnipeg (Manitoba) ROC 1BO

Région du Nord

Centre d'emploi de Thompson
North Centre Mall
3, chemin Station, bureau 118
Winnipeg (Manitoba) R8N ON3

Région du Nord-ouest

Centre d'emploi de The Pas
305, 4° rue Ouest

C.P. 2550

The Pas (Manitoba) R9A 1M4

Centre d'emploi de Flin Flon
111, rue Main
Flin Flon (Manitoba) R8A 1J9

Région des Parcs

Centre d'emploi de Dauphin
135A, 2° Avenue Nord-Est
Dauphin (Manitoba) R7N 0Z6

Centre d'emploi de Swan River
201, 4° Avenue Sud
Swan River (Manitoba) ROL 1Z0

Région de I'Ouest

Centre d'emploi de Brandon
340, 9° Rue, bureau 127
Brandon (Manitoba) R7A 6C2

Région du Centre

Centre d'emploi de Portage-la-
Prairie

1016, avenue Saskatchewan Est
Portage la Prairie (Manitoba) R1N
3N9

Centre d'emploi de Morden*

158, rue Stephen
Winnipeg (Manitoba) R6M 1T3

Si vous résidez a Winnipeg,
appelez au 945-0575.

Si vous résidez a l'extérieur
de Winnipeg, appelez au
1 866 332-5077.

Site Web du Service d’offre
d’emplois du Projet du

canal de dérivation
www.gov.mb.ca/jobreferral




